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APRESENTACAO

Ha teses universitarias que sao fieiras de alus@imacoes, as
melhores padecem de uma erudicao turistica e eadentexos
l6gicos, as piores fazem concorréncia ao samba ridol@
doido. (BOSI, 1992, p. 353)

Para ndo corrermos o risco de produzir uma nowefwearto samba do crioulo doido a que Bosi
faz alusdo, no que diz respeito as questdes mégidas esse manual trata acercpadronizacao e
elaboracéo de trabalho de carater cientiftodforme as normas estabelecigata Associacao
Brasileira de Normas Técnicas (ABNT), 6rgédo respwuaek pela normalizacdo técnica no
Brasil.

De acordo com a ABNT NBR 14724 (2005), o traballmnografico € apresentado
em uma estrutura que compreende trés partes:

12) Chamada deré-textualcontém os seguintes elementos: capa, folha de, fadta
catalogréafica, folha de aprovacgéo, dedicatoriai@ad), agradecimento (opcional), epigrafe
(opcional), resumo, abstract, listas, sumario;@3hominada deextual € constituida dos
seguintes elementos: introducdo, desenvolvimertonelusédo; 32) Nomeada gés-textual
apresenta os seguintes elementos: referénciasaglmgopcional), apéndice(s) (opcional),

anexo(s) (opcional), indice(s) (opcional).



O ordenamento destas partes é visualizado a seguir:

Figura 1. Estrutura do trabalho académico
Fonte: Barbalho e Moraes (2005, p. 14).



1 PARTE PRE-TEXTUAL

1.1 Capa

Elemento obrigatério no trabalho monografico. Deweter as seguintes partes:
Nome da instituicdo
Nome do curso
Nome do autor
Titulo da monografia: subtitulo (quando houver)

Cidade e ano

TIMES NEW
NOME DA INSTITUICAO P oo A
NOME DO CURSO
$:> (2 espacos duplos)
TIMES NEW
ROMAN OU ARIAL
NOME DO AUTOR RomaN ou A

TIMES NEW ROMAN
OU ARIAL

v

TITULO DA MONOGRAFIA TAMANHO 14
(Centralizado) NEGRITO
TIMES NEW
CIDADE > ROMAN OU ARIAL
ANO TAMANHO 12

Figura 2. Modelo de capa



1.2 Folha de rosto

Elemento obrigatorio no trabalho monografico. Deweter:
Nome do autor

Titulo e subtitulo (quando houver) do trabalho
Informacdes essenciais sobre a origem do trabalho:

Monografia apresentada a Faculdade Catdlica Doran@®rcomo requisito
parcial para obtencdo do grau de bacharel em ...

Nome do orientador
Co-orientador (se houver)
Local

ANno

TIMES NEW

—> ROMAN OU ARIAL
NOME DO AUTOR - TAMANHO 12

TIMES NEW
ROMAN OU ARIAL

L —% Y TAMANHO 14

TITULO DA MONOGRAFIA —— | NEGRITO

1}(> (2 espacaplds)
TIMES NEW

Monografia apresentada & Faculdade Catdlica Dgm ROMAN OU ARIAL

Orione como requisito parcial a obteng&o do grau fle TAMANHO 10
ESPACO SIMPLE
Bacharelem .......................

Orientador: Nome do Orientador

TIMES NEW
I ROMAN OU ARIAL
TAMANHO 12

CIDADE
ANO

Figura 3. Modelo de folha de rosto



1.3 Ficha catalografica

Elemento obrigatorio no trabalho monografico. Daveer confeccionada pelo
bibliotecéario da instituicdo, obedecendo a uma dsée de 7,5 X 12,5 cm. Deve constar na
parte inferior do verso da folha de rosto.
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Bibliotecario Eduardo Ferreira da Silva
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Figura 4. Modelo de ficha catalografica



1.4 Folha de aprovacao

Elemento obrigatério no trabalho monografico. Devster:
Nome do autor

Titulo do trabalho

Texto de aprovacéao a ser utilizado na monografia:

Esta monografia foi julgada adequada para obterdficGrau de Bacharel em
................ do Curso de ......................da Faculdade Catdlica Dom Orione e aprovawa e
sua forma final, em (diaje (mésye (ano)

Nome do coordenador de curso
Nome do orientador

Nome dos componentes da banca examinadora.

TIMES NEW
ROMAN OU ARIAL
//' TAMANHO 12
NOME DO AUTOR

TIMES NEW

TITULO DA MONOGRAFIA » | ROMAN OUARIAL
TAMANHO 12
NEGRITO

Esta monografia foi julgada adequada paﬁ
obtencdo do Grau de Bacharel em ............... Cdso de
........................... da Faculdade CatdlicanD Orione e
aprovada em sua forma final, em (di®) (mésyle (ano)

Prof. Dr. ...
Coordenador de Curso

Apresentada a Banca Examinadora composta pglos TIMES NEW ROMAN OU
rofessores: —p/) ARIAL
P TAMANHO 12
ESPACO SIMPLE
Prof. Dr. ...
Orientador
Prof. Msc. ...
Membro
Prof. Esp. ...
Membro

Figura 5. Modelo de folha de aprovacao



1.5 Dedicatoéria (opcional)

Elemento opcional no trabalho monografico. Deve wsartexto breve, no qual o
aluno fara uma homenagem ou dedicatéria a alguémedicatdria deve constar na parte

direita e inferior da folha. N&o é necessario easare termo “Dedicatéria”’ na folha.

A meus pais, pela dedicacdo e SUCERE e
apoio incondicional que sempre T » ROMAN OU ARIAL
me deram nos caminhos que eu TAMANHO 12

escolhi

Figura 6. Modelo de dedicatoria



1.6 Agradecimento (opcional)

10

Parte opcional do trabalho monografico. Deve ser temio no qual o aluno

manifestard sua gratiddo a instituicdo e as pesgoascontribuiram para a realizacdo do

trabalho.

AGRADECIMENTO

Agradeco a Deus...

A meus pais...

A meu orientador...

Aos professores...

A meus queridos amigos e colegas...

Enfim, a todos que fizeram e fazem parte de mirdi@ vninha eterna gratid&o.

Figura 7. Modelo de agradecimento

TIMES NEW
ROMAN OU ARIAL
TAMANHO 12
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1.7 Epigrafe (opcional)

Parte opcional do trabalho. Citacédo direta de wtotque represente o conteudo da
pesquisa, devendo vir sem aspas, na margem infardireita e com indicacédo da autoria. Se
o aluno desejar, pode também colocar uma epigeafelha de abertura de cada capitulo de

sua monografia.

idéi SUGERE-SE:
A mente que se abre a uma nova idéia TIMES NEW |

Jamais voltara ao seu tamanho originar———» ITALICO, ROMAN
Albert Einstein OU ARIAL TAM. 12

Figura 8. Modelo de epigrafe
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1.8 Resumo em lingua portuguesa

Parte obrigatoria do trabalho. Deve ser um textwiso e claro, escrito em lingua
vernacula, verbo na voz ativa e na terceira pessangular, no qual o aluno devera expor o
contetdo da monografia (introdugéo, objetivos, mhatmgia, resultado e conclusdo). Devera
ser feito em unico paragrafo (fonte tamanho 12)réer o maximo de 500 palavras. Abaixo

do resumo, o aluno deveré indicar as palavras-cfmvemaximo cinco). Exemplo:

TIMES NEW
> ROMAN OU ARIAL
RESU MO TAMANHO 12

NEGRITC

[INTRODUCAQ] As penas de prestacdo de servicos a comunidadsit@maplicadas no
Brasil como alternativas penais ao encarceramentiregionadas para crimes de menor
potencial ofensivo. Sua proposta € de evidencarater social da pena, o carater educativo
do trabalho e o envolvimento da comunidade na agiic de penas. Experiéncias concretas
em todo o mundo tém confirmado estas expectatRaisestes motivos elas vém ganhando
grandes defensores ndo s6 nos meios legislativessg mostram interessados em ampliar
seus horizontes de aplicacdo dentro do Direito IPbresileiro, mas dentro da propria
comunidade[METODOLOGIA] Buscando analisar a eficacia real das penas deapé® de
servicos a comunidade como instrumentos reeducadoseibstitutivos das penas privativas
de liberdade, considerando o ponto de vista de qagesofre, foram realizados, em primeira
fase, estudos tedricos das obras de Michel Foueaule Sérgio Salomédo Shecaira. Em
segunda fase coletou-se experiéncias de 20 beefgidas penas de prestacdo de servicos a
comunidade, apés aleatodria selecdo, vinculadostauigdes e 0rgaos estatais da regido de
XXXXX e YYYYYY que trabalham com sua aplicacgg&®@ESULTADO] Constatou-se que €
predominante a aceitacdo das penas de prestacdendeos a comunidade tanto pelos
beneficiarios quanto pelos membros da comunidadeagompanharam suas penas. Isto é
devido, principalmente, ao carater dignificanteéie discriminador desta modalidade de pena
e que resulta numa notavel diminuicdo da reincidédos delitos. No entanto, o Poder
Judiciario sozinho ndo se mostrou capaz de dispiaaib a estrutura necessaria para o
acompanhamento correto dos beneficiarios, acabamdiémitar o uso desta alternativa penal
por falta de condicbes administrativas. O problgmuanete se agravar se as alteracdes para
maior abrangéncia da aplicacdo das penas de pgiesfacservicos a comunidade obtiverem
éxito, futuramente, nos meios legislativiSONCLUSAO] As penas de prestacéo de servigcos
a comunidade podem realmente ser creditadas cderaalvas vidveis e eficazes tanto para
se satisfazerem os objetivos com que se pune (panamligma penal) quanto para auxiliarem
no ‘desafogamento’ do sistema carcerario brasil€lera isto deve a comunidade e os 6rgdos
estatais competentes mobilizarem-se para que seingiituicdes capazes de acompanhar
corretamente os beneficiarios, caso contrario aanmoposta pode ndo passar de mera
conjectura legislativa, sem meios materiais parseretizar.

Palavras-chave Penas alternativas. Prestacdo de servicos a ddaden Dignidade da
pessoa.
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1.9 Resumo em lingua estrangeira

Parte obrigatoria do trabalho monografico. Tratadaetraducdo do resumo e das

palavras-chave para a lingua estrangeira. Exemplo:

ABSTRACT

The purpose of this study was to describe, to coepad to analyze the position of the
Degree course in Administration in relation to tiher degree courses from the Federal
University of Santa Catarina as the humanist edurtaiffered to their students. The research
of exploratory descriptive character analyzed cuta filed in the teaching and graduation
college head offices and the available curriculahea electronic site of UFSC. The first
curriculum available (year 1974) has been compaoed curriculum from 2004 (year of
research initiation) with the purpose of having emdnstration of the curricula evolution
regarded to the humanist subjects offered by tadwgtion courses. Also, the performance of
disciplines such as optional or additional werelymea through the list of the 5 (five) best
Accumulated-improvement results (IAA) available #te Department of  School
Administration (DAE). eventually, a qualitative eesch was made through interviews with
the coordinators of the degree courses, in orddmtw their opinion about the humanist
education inside their course. As result of thdymmmaccomplished one can conclude that the
humanist teaching decreased in an expressive waygh the Administration course, as well
as other degree courses at UFSC.

Key words: Humanism. Higher education. University.



1.10 Listas
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Parte opcional do trabalho monografico. Deve confiexograma, organograma,

tabela, grafico, quadros, mapas, fotos, desenfiodotos, abreviaturas e siglas. Esses itens

serdo registrados conforme a ordem de aparecinmentexto, com seus respectivos titulos e

paginas. Cada lista devera constar em paginasasizar

As abreviaturas e siglas necessitam seguir a oaffaiética e seu significado grafado

por extenso.

Quadro 1
Quadro2:
Quadro 3:
Quadro 4;
Quadro’5:
Quadro 6:

LISTA DE QUADROS
Grétoo 1
Grétco
Gréeo 3
Disclnas do CFH Jos de graduagio da UFSC 5% riteo 4
Disclnas do CFH Jos de graduagio da UFSC 1 quadrante 6 Grétcos
Disclnas do CFH Jos de graduagi da UFSC 2* quacrant 8 Grafoo 7
Discipinas do CFH Jos de gradvacio da UFSC 8°quadrant pu Grafico 8
isclnas do g Sraeos
Disclnas do CFH los de graduagioda UFSC 4*quadrant I Gren 10
Disclnas op realzacas no CFH % Grafoo 11
Graeo 12

LISTA DE GRAFICOS —————————>

Disposicdo dos Centros no 1°quadrante........... .
Evolugéo da formagéo humanista nos cursos do 1°quadrante.
Disposicdo dos Centros no 2°quadrante.

Evolugao da formagao humanista nos cursos do 2° quadrante.
Disposicao dos Contros no 3°quadrants.

Evolugéo da formacéo humanista nos cursos do 3° quadrante.
Disposicao dos Cantros no Curso da Administragdo — 197.
Disposicdo dos Centros no Curso de Administragéo — 2004.
Disciplinas do CFH nos cursos do CSE.

Disposicdo dos Centros o 4°qUadrante...........

Evolugao da formagio humanista nos cursos do 4°quadranta |

Evolugao da formagio humanista nos cursos do 4° quadrante Il

62
6
65
6
68
70
7
72
73
74

77

Figura 9. Modelo de lista de quadros

Fonte: Bus ( 200¢€).

Fonte: Bus ( 2006€).

LISTA DE ABREVIATURAS E SIGLAS
CAPES Coordenagao de Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior
MEC Ministério da Educagao
UFsC Universidade Federal de Santa Catarina
usp Universidade de Szo Paulo
DAE Departamento de Administragao Escolar
CNE Conselho Nacional de Educagao
CENTROS
CCA Centro de Ciéncias Agrarias
ccB Centro de Ciéncias Biologicas
CCE Centro de Comunicagéo e Expresséo
ccd Centro de Ciéncias Juridicas
ccs Centro de Ciéncias da Saude
cpbs Centro de Desportos
CED Centro de Ciéncias da Educagao
CFH Centro de Filosofia e Giéncias Humanas
CFM Centro de Ciéncias Fisicas e Matematicas
CSE Centro Sécio-Econémico
cTC Centro Tecnolégico
DEPARTAMENTOS
ACL Analises Clinicas
ANT Antropologia
Aal Aquicultura
ARQ Arquitetura e Urbanismo
BDC Biblioteconomia e Documentago
BEG Biologia Celular, Embriologia e Genética
BOT Botéanica
BQA Bioquimica

Figura 11. Modelo de lista de abreviatura e siglas
Fonte: Bus ( 200€).

Figura 10. Modelo de lista de graficos

TIMES NEW
ROMAN OU ARIAL
TAMANHO 12
NEGRITO, PARA
TODAS AS LISTAS
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1.11 Sumaério

Elemento obrigatorio do trabalho monografico, nalg@o apontadas as partes da

monografia e suas paginas correspondentes. Suatty@o sera da seguinte forma:

Titulo em caixa alta e em negrito;

A subordinacao dos itens do sumario deve ser destsda apresentacao
tipografica do texto;

Os titulos, e os subtitulos, se houver, sucedeimdosativos das sec¢oes,
alinhados pela margem do titulo do indicativo nexignso.

R
SUMARIO | e
1 INTRODUGAO. .....coiiieeieeeeeeeeeeeeeeee e 17
2 DIVISAO GERAL DO DIREITO......ccovmrieieeeeeeeeeeeenn 13
2.1 DIireito NAtUral .........coeeiiiiiiiiiiiiiie e 15
2.2 DIreito POSIIVO.....uvvriiiiiiiieeiee s es e ee e e e e rrmr e e e e e e e 18
3 O ESTADO E SEUS ELEMENTOS CONSTITUTYOS...21
3.1 Conceito de EStadQ........cccoovveiireeiiiire e 23
3.2 ELEMENTOS DO ESTADO......cccoiiiiiiiiiiieeeeeeee e 5.4
3.2.1 EIemMENO hUMANO..........uviiiiiiieeeie e 2b
3.2.2 EIemMeNnto geOGrafiCO............ummmmeeeeeieiiiieesesiieeesseniineeee s e 28
3.2.3 Elemento formal: poder..........cccoeiiiiiiiiiiiiieeeiieeeee 3p
4 CONCLUSAO. ..ottt 35
REFERENCIAS .......ooiiteeeeeeeeeeeee et 37

Figura 12. Modelo de sumario
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2 PARTE TEXTUAL

Diz respeito a parte em que o aluno desenvolvama tee sua monografia. Nesse
momento do trabalho, o texto pode ser dividido egdss e subse¢des. Fundamentalmente o
trabalho é divido em introducdo, desenvolvimentooaclusdo. Cada uma dessas sec¢les

primarias (capitulos) inicia-se em folha separada.

2.1 Introducgao

Trata-se de um resumo do trabalho como um todoseéNe®mento o aluno devera
apresentar as partes principais do trabalho: camguso assunto, os objetivos, os problemas
da pesquisa, as hipoteses, as justificativas @at@a e contribuicdo do trabalho na area em
que se insere) e os procedimentos metodoldgicopoEfim, apresentar, sucintamente, o

conteudo de cada capitulo que consta na monografia.

2.2 Desenvolvimento

Diz respeito a parte principal da monografia. Neesenento, o aluno devera expor
de forma minuciosa, objetiva, clara e coerententatde seu trabalho. Deve ser dividido, no
minimo, em trés secdes (capitulos) e em inUmerbsesties (parte que se dividem os
capitulos). Essas partes contém: fundamentacaoicdeddescricdo metodologica e
apresentacao, analise e interpretacdo dos ressitado

Fundamentacéo tedrica: também denominada de redéséiteratura. Trata da
enunciacdo e discussédo sistematizada de idéiasdamentos de varios autores que versam
sobre o assunto desenvolvido na monografia. Nesseemto, é obrigatoria a citacdo (direta
e/ou indireta) de partes de textos que possam malhdamentar o trabalho monografico,

dando-lhe legitimidade. N&o se trata de confeccian@a colcha de retalhos, mas sim, de um
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texto fundamentado nas idéias, nos conceitos @nog®sicdes de varios autores. Serve para
reafirmar e fundamentar as idéias expostas palo®sina monografia.

Descricdo metodologica: enuncia e explica os piooentos que foram
utilizados na execucao da pesquisa (tipos, métedésnicas de pesquisa). Por exemplo:

- A populacdo e amostra, quando houver;
- As técnicas e os instrumentos adotados para acdet dados (entrevista,
guestionarios e observacao).

Apresentacdo, analise e interpretacdo dos ressltaksa parte do trabalho
deve estar relacionada ao tema, aos objetivos prabemas do estudo. A andlise ndo pode
conter opinides pessoais, mas sempre consideraundarhentacdo teodrica que deu
embasamento ao trabalho monografico. Nesse momeotie ser apresentado material
explicativo e ilustrativo como: tabelas, graficapjadros e ilustragcdes que ratifiquem o

resultado da pesquisa.

2.3 Conclusao

E a parte final do texto na qual o aluno apresdatéorma clara, objetiva e concisa
os resultados da discussdao e das hipéteses dooestiedse momento, cabe ainda o

apontamento de sugestdes de aspectos a seremspdsgui
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3 PARTE POS-TEXTUAL

3.1 Referéncias

Consiste numa lista de obras citadas no texto deografia de acordo com a norma
da ABNT, sao alinhadas a esquerda, em espaco simgleparadas entre si por espaco duplo.
Aqui serdo apresentadas algumas das referéncidieghiliicas mais utilizadas. O termo
referéncias bibliograficas sé deve ser usado quangesquisador tiver utilizado para sua
pesquisa somente livros ou documentos impressassealém deste o pesquisador também
fez uso de documentos eletronicos e disponivessiptrnet, entdo o termo a ser usado deve
ser somente “reféncias”. Para 0s casos ndo endostreesse manual, consultar as normas da
ABNT NBR 6023 (2002) na Biblioteca da FACDO.

Os elementos essenciais de uma referéncia bibliogrédo: autor, titulo, edigéo,
local, editora e data de publicacdo. Ja os elemerdmplementares sdo: organizador (ou
coordenador), a descricéo fisica do volume, comimano de paginas ou numero de volumes,

série ou colecao.

Monografias (livros, separatas, dissertacoes)

a) Com um unico autor:
SOBRENOME, NomeTitulo: subtitulo. Edi¢&o. Local de publicagdo: Edit@na.

PIAGET, JeanPsicologia e pedagogieRio de Janeiro: Forense Universitaria, 2003.

b) Dois autores:

PAVIANI, Jayme; BOTOME, Silvio Pauldnterdisciplinaridade : difusdes conceituais e
enganos académicdSaxias do Sul: EDUCS, 1993.

c) Com trés autores:

CASAGRANDE NETO, Humberto; SOUZA, Lucy; ROSSI, MarCecilia. Abertura do
capital de empresas no Brasil3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2000.

d) Mais de trés autores:
Indicar o nome do primeiro autor seguido da ex@i@sst al.”
MAGALHAES, Anténio de Deus et aPericia contabil 3. ed. S&o Paulo: Atlas, 2001.
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e) Com elementos complementares:

ROVER, José Aires (Org.pireito, sociedade e informacé&olimites e perspectivas da vida
digital. Floriandpolis: Boiteux, 2000.

f)  Capitulo de livro com autoria:

ULTIMO SOBRENOME, Prenome (abreviado ou por ext@¢msoautor do capitulo. Titulo do

capitulo: subtitulo do capitulo (se houver). INBRENOME, Prenome (abreviado ou por extenso) do
autor do livro.Titulo do livro : subtitulo do livro (se houver).Edi¢éo (e emerelasréscimos de

forma abreviada, se houver). Local de Publicaci@iade): Casa Publicadora, data. NUmero de
paginas inicial e final do capitulo ou indica-setmero do volume odo capitulo, todos

precedidos das respectivas abreviaturas p. ou capu

VIDES, Maria Lucia Pontes Capelo. Acolhimento htapr. In: Guimarées, Nisia Do Val
Rodrigues RoxoHotelaria hospitalar: uma visao interdisciplinar. Sado Paulo: Atheneu,
2007. p.31-40.

g) Capitulo de livro sem autoria prépria:

COBRA, Marcos. Posicionamento de produtos. In: ___. Administracdo de marketing. 2.
ed. Sdo Paulo: Atlas, 1992. p. 321-333.

h) Livro com indicacao de parentesdieto, Filho, Junior, Sobrinho etc.:devem
acompanhar o ultimo sobrenome.

TOURINHO FILHO, Fernando da Costdanual de processo penlaS&o Paulo: Saraiva,
2001. 4 v.

i) Organizacdo como autor (entidades coletivaseg@mmentais, publicas e privadas):

NOME DA INSTITUICAO. Subordinac&o hierarquica (saulier).Titulo: subtitulo (se
houver). Edicdo (e emendas e acréscimos de forresiabla, se houver). Local de
Publicacéo (cidade): Casa publicadora, data.

BRASIL. Ministério do Trabalho. Secretaria de Fogd@ae Desenvolvimento Profissional.
Educacéao profissional um projeto para o desenvolvimento sustentadesiBaaSEFOR,
1995. 24 p.

j) Dissertacéo e Tese:

SOBRENOME, Nome (autor}.itulo: subtitulo. Ano de apresentacdo. Numero de fadoas
volumes. Tipo de trabalho (Grau e area de conagitja Nome da Escola, Universidade,
Cidade da defesa e data da defesa, mencionadhaaléaprovacao (se houver).

SILVEIRA, Maria da Graca Tavare®olitica de recursos humanos para educacgédo de
jovens e adultos em instituicdo de ensino superioum estudo de caso no PREPESUFSC.
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2002. 120 f. Dissertacao (Mestrado em AdministracdBrograma de Pds-Graduacdo em
Administracdo, Universidade Federal de Santa QGetaFiloriandpolis, 2002.

ARAUJO, U.A.M. Méscaras inteiricas Tukuna possibilidade de estudo de artefatos de
museu para o conhecimento do universo indigend. 192 f. Dissertacdo (Mestrado em
Ciéncias Sociais) - Fundacao Escola de Sociologialitica de Sdo Paulo, 1986.

FRANCO, Marcilene Aparecida Teixeildesponsabilidade Civil por rompimento de
noivado. 2007. 50f. Trabalho de Concluséao de Curso (Gigtuam Direito) — Faculdade de
Direito de Divinépolis, Faculdades CEUS. 2007.

k) Documento SEM AUTORIA ou autor desconhecido:

Em caso de autoria desconhecida, a entrada é#ddaitulo, com a primeira palavra
em caixa alta

DEUSISMO teoria geral: a arma ideolégica do muncidental. Sdo Paulo: Causa Brasil,
1986.

PROCURA-SE um amigo. In: SILVA, Lenilson NaveiraGeréncia da vida reflexdes
filosoficas. 3. ed. Rio de Janeiro: Record, 199@12-213
l) Dicionarios / Enciclopédias: verbetes

JURIDICO. In: SILVA, De Placido e/ocabulério juridico. 12.ed. Rio de Janeiro: Forense,
1991. v. 3-4, p.26.

CUSTEIO. In. ENCICLOPEDIA e Dicionario InternacidnRio de Janeiro: Nova Fronteira,
1986. p. 639.

Publicacéo periodica

a) Artigo e/ou matéria de jornal:

ULTIMO SOBRENOME, Prenome (abreviado ou n&o - patar) do autor do artigo (se
houver). Titulo do artigoTitulo do Jornal, Local de Publicacdo, dia més e ano. Secdo,
caderno ou parte do jornal e nimero do fascicédgina-inicial e pagina final. (Quando nao
houver secao, caderno ou parte, a paginacao vers datdata).

MONTEIRO, Carlos Antbnio. Mudar ou estagnaidnal UNISUL, Tubardo, n° 95, p. 6,
mar. 2006.

SILVA, Carlos Eduardo Lins da. O papel aceita tdemha de S. PaulpSao Paulo, 02 dez.
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2001. Secao Opiniao, Coluna Tendéncias, p. A3.

SOARES, Lucila. O Brasil andou para trdsja, Sao Paulo, ano 37, n. 9, p. 46-47, 3 mar.
2004.
b) Artigo de revista:

ULTIMO SOBRENOME, Prenome (abreviado ou n&o - padar) do autor do artigo. Titulo
do artigo.Titulo da Revista.Local de Publicagédo, volume, nimero do fascicldgjma
inicial-final, més ano.

TILLMANN, Catia; GRZYBOVSKI, Denise. Sucessao deriDentes na Empresa Familiar:
estratégias observadas na familia empredarganizacdes & Sociedadesalvador, v.1, n. 1,
p. 45-61, dez. 1993.

TOURINHO NETO, Fernando Carlos. Dano ambiertainsulex Brasilia, DF, ano 1, n.1,
p. 18-23, fev. 1997.

Documento disponivel em meio eletrénico

Trata-se de obras consultadas em endereco eletrGapecesentadas entre os sinais < >, e
precedidas da expressao Disponivel em: seguid@tdade acesso ao documento, precedido
da expressdo Acesso em:

Exemplos:

ALVES, CastroNavio negreiro. [S.l]: Virtual Books, 2000. Disponivel em:
<http://www.terra.com.br/virtualbooks/freebook/glptrt2/navionegreiro.htm>. Acesso em:
10 jan. 2002, 16:30:30.

BRASIL, Supremo Tribunal Feder&imula n. 14 N&ao é admissivel, por ato administrativo,
restringir, em razdo da idade, inscricdo em colwsupara cargo publico. Disponivel em:
<http:/www.truenetm.com.br/jurisnet/sumusSTF.htrfleesso em: 29 nov. 1998.

BETING, Joelmir. Volta por cimaO Estado de S. Paulp Sdo Paulo, 9 mar. 2001.
Disponivel em: <http:/www.estado.com.br/editori2ai®)1/03/09/eco812html>. Acesso em: 9
mar. 2001.

SOUZA, Ailton Elisario de. Penhora e avaliagcBataveni@, Campina Grande, ano 4, n° 33,

jun. 2000. Disponivel em: <http:/ww.datavenia.inflftame-artig.html>. Acesso em: 31 jul.
2000.

CORREIO ELETRONICO (E.MAIL):
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SALOMAO, Sanmya Jesu€atedra Unescdmensagem pessoal]. Mensagem recebida por
<naped@catolicaorione.edu.br> em 12 fev. 2004.

Documento Juridico

A) Legislacao:segundo a ABNT NBR 6023 (2002) “compreende a domngdo, as emendas

constitucionais e os textos legais infraconstitongis (lei complementar e ordinaria, medida
provisoria, decreto em todas as suas formas, E@sdudo Senado Federal) e normas
emanadas das entidades publicas e privadas (ateation, portaria, resolucdo, ordem de
servigo, instrucdo normativa, comunicado, avisocutar, decisdo administrativa entre

outros)”. Os elementos essenciais sao:

JURISDICAO (ou cabecalho da entidade, em caso tiatse de normas). Titulo, numeracao,
data. Dados da publicagéo.

SAO PAULO (Estado). Decreto n. 42.822, de 20 deijande 1998.Lex: coletanea de
legislacao e jurisprudéncia, Séo Paulo, v. 62, p. 317-220, 1998.

SAO PAULO (Estado). Decreto n. 42.822, de 20 deeijande 1998. Dispbe sobre a
desativacdo de unidades administrativas de orgii@slministracéo direta e das autarquias do
Estado e da providéncias correlatasx: coletanea de legislacdo e jurisprudéncia, SatoPau
v. 62, n. 3, p. 217-220, 1998.

Patente:

ENTIDADE RESPONSAVEL e/ou AUTORTitulo. Nimero da patente, datas (periodo de
registro).

EMBRAPA. Unidade de Apoio, Pesquisa e Desenvolvimee Instrumentacéo
Agropecuaria (Sao Carlos). Paulo Estevdo CruvMedidor digital multisensor de
temperatura para solos BR n. P1 8903105-9, 26 jun. 1989, 30 maio 1995.

Emendas constitucionais / leis / decretos / medidpsovisorias / outros:

PAIS, ESTADO ou MUNICIPIO. Entidade hierarquicapesséavel pela norma (se houver).
Titulo da Norma n°, dia més (por extenso) e ancerianda Norma (quando necessario).
Dados da publicagéo (D.O, periodicos, Internet;asit

BRASIL. Medida proviséria n. 1.569-9, de 11 de dekem de 1997Diario Oficial da
Republica Federativa do Brasi] Poder Executivo, Brasilia, DF, 14 dez. 1997. 8d¢®.
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29514.

BRASIL. Congresso. Senado. Resolucdo n. 17, de. 188&cé&o de Leis da Republica
Federativa do Brasil,Brasilia, DF, v. 183, p. 1156-7, maio/jun. 1991.

BRASIL. Supremo Tribunal Federal. Sumula n. 14, In: Sumulas Séo Paulo:
Associacao dos Advogados do Brasil, 1994. p. 16.

Constituicao: )

PAIS. ESTADO ou MUNICIPIO. Constituicao (data demulgacéo)Titulo: subtitulo (se
houver). Local: Editora, ano de publicagdo. Nunda@aginas ou volumes. (Série, se
houver).

BRASIL. Constituicdo (1988 onstituicdo da Republica Federativa do Brasil
promulgada em 5 de outubro de 1988. Organizacdextio: Juarez de Oliveira. 4. ed. S&o
Paulo: Saraiva, 1990. 168 p. (Série LegislacaoiBres.

SAO PAULO (Estado)Constituicido do Estado de S&o Paul@. ed. S&o Paulo: Saraiva,
1986. 167 p.

Cadigos:

PAIS. ESTADO Titulo do codiga subtitulo (se houver). Notas (se houver). Edi¢idade
de Publicacdo: Editora, data. Paginas. (Série dec@o).

BRASIL. Cédigo de processo civilOrganizacéo dos textos, notas remissivas e sgice
Juarez de Oliveira. 26. ed. Sdo Paulo: Saraive§.1Z80 p.

RIO DE JANEIRO (RJ)Cddigo tributario do Municipio do Rio de Janeira Lei n° 206, de
16e dezembro de 1980. Rio de Janeiro: ADCOAS, 1980 2

B) Jurisprudéncia: segundo a ABNT NBR 6023 (2002pmpreende sumulas, enunciados,
acordaos e sentencas e demais decisdes judiciais.

JURISDICAO. Orgao judiciario competente. Titulot(maza da decisdo ou ementa) e
Numero, partes envolvidas (se houver), Relatoral,@ata e dados da publicacéo.

BRASIL. Supremo Tribunal de Justigdabeas-corpus. 181.636-1, da 62 Camara Civel do
Tribunal de Justica do Estado de S&o Paulo, BxadiF, 6 de dezembro de 1994x:
jurisprudéncia do STé Tribunais Regionais Federais, Sdo Paulo, v. 1008, p. 236-240,
mar. 1998.

Os elementos complementares a referéncia saoadbkz para melhor identificar o
documento. Exemplo:

BRASIL. Superior Tribunal de Justica. Recurso emrmtiéalo de Seguranca n. 76.087-0/SP.
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Recorrente: Solange do Couto Melo. Recorrido: GaPlierucci do Espirito Santo. Relator:
Ministro Salvio de Figueiredo Teixeira. Brasiliad® marco de 199&evista Forensev.
344, ano 94, p. 322-325, out./dez. 1998.

BRASIL. Supremo Tribunal Federal. SiUmula n° 14. B&almissivel por ato administrativo
restringir, em razdo da idade, inscricdo em colcpasa o0 cargo publico. In:
Sumulas S&o Paulo: Associacdo dos Advogados do Brasi4.19. 16.

Documento juridico em meio eletrénico:

BRASIL. Regulamento dos beneficios da previdénocas In: SISLEX: Sistema de
Legislacéo, Jurisprudéncia e Pareceres da Prevéd8ncial. [S.|.] DATAPREYV, 1999.1
CDROM.

BRASIL. Lei n. 9.887, de 7 de dezembro de 199%1al&a legislacdo tributaria federal.
Diério Oficial [da] Republica Federativa do Brasil, Brasilia, DF, 8 dez.

1999. Disponivel em: <http://www.in.gov.br/mp_|éss texto.asp?ld=LEI%209887>.
Acesso em: 22 dez. 1999.

BRASIL. Supremo Tribunal Feder&@Umula n.14 N&o € admissivel, por ato administrativo,
restringir, em razéo de idade, inscricdo em colcpasa 0 cargo publico. Disponivel em:
<http://www.truenetm.com.br/jurisnet/susmusSTF.htrilcesso em: 29 nov. 1998.

C) Doutrina: segundo a ABNT NBR 6023 (2002), inclui toda e qual discussao técnica

acerca de questdes legais (monografia, artigo dédoens, papers, etc..). Exemplo:

BARROS, Raimundo Gomes de. Ministério Publico: legitimacéo frente ao Codigo do
ConsumidorRevista Trimestral de Jurisprudéncia dos EstadasSao Paulo, v. 19, n. 139,
p. 53-72, ago. 1995.

Trabalho apresentado em eventos deve conter os sades elementos:

SOBRENOME, Nome (autor do trabalho). Titulo: swiitdo trabalho. In: NOME DO
EVENTO, numero., ano, local de realiza¢@dulo da publicacéa.. Local de
publicacdo: Editora, Data. P4gina inicial-final.

BRAYNER, A. R.; MEDEIROS, C. B. Incorporacao do fgorem SGBD orientado a objetos.
In: SIMPOSIO BRASILIRO DE BANCO DE DADOS, 9., 199830 PauloANAIS... Sdo
Paulo: USP, 1994. p. 16-29.

Evento como um todo em meio eletrénico: exemplo

CONGRESSO DE INICIACAO CIENTIFICA DA UFPe, 4., 199Becife.Anais
eletrénicos.. Recife: UFPe, 1996. Disponivel em:
<http://www.propesq.ufpe.br/anais/anais.htm>. Ace=s: 21 jan. 1997.
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Trabalho apresentado em evento em meio eletrénico:

SILVA, R. N.; OLIVEIRA, R. Os limites pedagoégicos gparadigma da qualidade total na
educacio. In: CONGRESSO DE INICIACAO CIENTIFICA D¥Pe, 4., 1996, Recife.
Anais eletronicos..Recife:UFPe, 1996. Disponivel em:
<http://propesp.ufpe.br/anais/anais/educ/ce04.haesso em: 21 jan. 1997.

Imagem em movimentofilmes, videocassetes, DVD, entre outros
OS PERIGOS do uso de toxicos. Producgéo de JorgefRdenAndrade. Coordenacao de

Maria Izabel Azevedo. Sdo Paulo: CERAVI, 1983.ta Eie video (30 min), VHS, son.,
color.

Documento iconografico:
Inclui pintura, gravura, ilustracdo, fotografiasdaho técnico, diapositivo, diafilme, material

esteriografico, transparéncia, cartaz entre oudsslementos essenciais sao:

AUTOR. Titulo (quando néo existir, deve-se atrihuita denominagéo ou a indicagdo sem
titulo, entre colchetes). Data. Especificacdo gmse.

KOBAYASHI, K. Doencas dos xavanted.980. 1 fotografia, color., 16 cm x 56 cm.

Documento iconografico em meio eletronico:
VASO.TIFF. Altura: 1083 pixels. Largura: 827 pixeBO0 dpi. 32 BIT CMYK. 3.5 Mb.

Formato TIFF bitmap. Compactado. Disponivel em\€&rol\VASO.TIFF>.1999. Acesso
em: 28 out. 1999.

Documento cartogréfico:

Inclui atlas, mapa, globo, fotografia aérea entrieas. As referéncias obedecem aos

padrdes indicados para outros documentos, quan&sseio.

ATLAS Mirador Internacional. Rio de Janeiro: Enojédia Britanica do Brasil, 1981.
1 atlas. Vérias escalas.

BRASIL e parte da América do Sul. Sdo Paulo: Miahg) 1981. 1 mapa. Escala:
1:600.000.
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Documento cartografico em meio eletronico:

FLORIDA MUSEUM OF NATURAL HISTORY.1931-2000 Brazil's confirmed
unprovokel shark attacks.Gainesville, [2000?]. 1 mapa, color. Escala 1:40.000.
Disponivel em: http://www.flmnh.ufl.edu/fish/Shaf&&atistics/Gattack/map/Brazil.jp.>.

Acesso em: 15 jan. 2002.
3.2 Glossario

Diz respeito a uma lista dos termos ou expresséesos conhecidos utilizados nos
textos com suas respectivas definicbes. Esses sedmeem ser apresentados em ordem

alfabética.

Exemplo:
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PARTE 7 - GLOSSARIO

Para efeito deste estudo, entende-se por:

+ Base -cidade de origem do consultor;

* Bilar-ato de reportar horas de trabaho, cobradas do cliente contratante
dos servigos da consultoria;

» Commodity - termo de lingua inglesa que significa mercadoria. Utilizado
nas transagdes comerciais de produtos de origem primaria, em estado
bruto ou com pequeno grau de industrializag@o, de especificagbes
padronizadas de qualidade quase uniformes, produzidos em grandes
quantidades e por diferentes produtores.

» CRM-sigia em inglés para gestdo do relacionamento com clientes;

+ [Desalocado - profissional-consultor que ndo esté trabalhando em projeto
de cliente.

o Fazer Foliowup - acompanhar, no sentido de cobrar uma atividade elou
resposta.

* JAVA - inguagem de programagao orientada a objeto desenvolvida na
década de 90.

» Mobility - espago na consultoria reservado para os consultores em trénsito
pelo escritorio au sem projeto.

» Qutsourcing - aglo que existe por parte de uma organizagéo em obter
mao-de-obra de fora da empresa, ou seja, mao-de-obra terceirizada.

o Staff -grupo de funcionarios; quadro do pessoal

+ Trainee -tipo de cargo em uma empresa em que o desenvolvimento
profissional do funcionario é incentivado. O nome vem do inglés "training”,
au treinamento.

Figura 13. Modelo de glossério
Fonte: Johnson (2007, p. 116)

3.3 Apéndice

Diz respeito ao material produzido pelo autor danhogpafia com a finalidade de
complementar sua argumentacdo ou até mesmo pat@stan as informacdes anteriores.
Pode ser considerado apéndice modelo de questpondtéiro de entrevista, organizacéo dos
dados coletados, entre outros. A sua forma detasequer caixa-alta, seguido de numero e
titulo. Deve ser indicado no sumario da monografia.

Exemplo:
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APENDICE 1 - QUESTIONARIO UTILIZADO NA PESQUISA DE CAMPO

SECRETARIA DE ESTADO DA DEFESA CIVIL

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO [ - A autonomia que vood tem para
DIRETORIA GERAL DE ENSINO E INSTRUGAO propor me horias na exscugéo do seu

ESCOLA SUPERIOR DE COMANDO DE BOMBEIRO MILITAR

CURSO SUPERIOR DE COMANDO (18 Muto Satistatiia
Srinstrutor l@
O presente i 0 (5 paginas) destin a os fatores que podem Y menos Satisf
desencadear a motivagao dos instrutores militares do CFAP e da ABMDPII. ) s o1 . .
E um trabalho sério que podera trazer grandes beneficios para os corpos docentes dos 1) Pouco Satisfatéria
referidos estabelecimentos de ensino e, conseqientemente para a formagao e h® Muito Pouco Satisfatéra
aperfeicoamento dos nossos bombeiros.
Isto posto, solicito que responda as 11 com seri e devalva o (=) Nao sabe
questionario em 24 horas
Com o objetivo de evitar possivel desconforto que poderia causar a hierarquia e a
disciplina da corporagdo e para garantir a isen¢do da trabalho V.Sa ndo devera se identificar.
Cologue o questionario preenchida no envelope que o acompanha, lacre e o devolva & 4 - Em wrmos de malizacio profissional
pessoa que Ihe entregou. com o trabalho que executa, vood s
Obrigado pela sua valiosa participagdo e:
1.@ Muito Realizado
Jorge Sampaio de Deus Filho — Ten Cel BM =
Aluno do CSC/2004 4D Peakzado
ﬁ Mais ou menos Realizado

48 |Pouco Realizado
68 [Muito Pouco Realizado

56 s e
ICFAP
ABMDPII

5 - Em termos de sentir que suas idéias e

ugestoes sio ouvidas pelo comando da

2 - O relacionamento entre todas as o :
Ipessoas da sua unidade, é _l_@ Muito Satisfeito
1@ [xcelente 2() [Satisfeito
7_@ Bom 3 Mais ou menos Satisfeity
3(2) Mais ou menos 12 Pouco Satsfeito
» 5(F) Muito Pouco Satisfeito
4& [Ruim 5 o vt
5(F) Muito Ruim
6(2) Nao sabe

Figura 14. Modelos de apéndice

3.4. Anexo

Diz respeito ao material que nao foi produzido peldor da monografia. Sua
finalidade é comprovar, ilustrar e fundamentar @adod da monografia. Pode ser considerado
anexo: fotos, imagens, leis, reportagens, docuragmiatre outros. A sua forma de escrita

requer caixa-alta, seguido de numero e titulo, midweser indicado no sumario da
monografia.
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Figura 15. Modelos de anexo
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4 APRESENTACAO GRAFICA

4.1 Formato

O trabalho devera ser digitado em:

Papel branco A-4 (21cm X 29.7 cm)

Cor preta

Fonte: Times New Roman ou Arial

Tamanho: 12

Espaco entre linhas: 1,5

Titulo e sub-titulo na capa e folha de rosto: fdrte

Titulo e sub-titulo das secdes: fonte 12

Texto: fonte 12

CitacOes acima de trés linhas: recuo de 4cm, fbhie espaco simples, conforme o
modelo em 5.1.2

Nota de rodapé (traco horizontal de 3cm a partimdagem esquerdapaginacao,
legendas das ilustracdes e tabelas: fonte 10 e@spaples

Observacéo:
Encadernacéo final enviada a biblioteca:
Curso de administracdo: capa dura — cor azul -efootirada
Curso de direito: capa dura — cor vermelha — fdotgada

4.2 Margem

As paginas devem apresentar as seguintes margens:

Margem superior e esquerda: 3,0
Margem inferior e direita: 2,0
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Figura 14. danpara configuracéo de pagina no Microsoft Word

As demais margens séao:

Para cada paragrafo iniciado considere: 1,5 cm.
Para cada citacao direta longa considere: recdocte

3cm

3cm

—— Tamanho da Fonte: 10

Tamanho da Fonte: 12

1 INTRODUGAO

(2 espacos 1,5 cm)

Tamanho da Fonte: 12

A

(1,5 cm),

(espaco de 1,5 entre as linhas_)

2cm

(1,5 cm),

|2(:m

Figura 15. Visualizacdo das margens
Fonte:Goncalves (2004,acaptacao
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4.3 Paginacao

Na parte pré-textual (a partir da folha de rosto atsumario) as folhas devem ser
contadas sequencialmente, mas ndo numeradas. ABRTI¥724 (2005, p.8). A numeracao

sera em algarismos arabicos e na parte superatadita folha.

A parte textual terd& um numero minimo de 30 paginas

CAPA FCF){LOHSATgE FICHA FOLHA DE DEDICATORIA AGRADEC
CATALOGRA- APROVAGAO )
MENTOS
FICA
No verso da folha de
rosto
Na&o é contada
EPIGRAFE RESUMO ABSTRACT LISTA DE LISTA DE LISTADE
FIGURAS TABELAS ABREVIATU-
RAS
12
SUMARIO INTRODUGAO

Figura 16. Visualizacdo das paginas
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5 CITACOES

Segundo a ABNT NBR 10520 (2002), citacado diz rdsp&h mencdo de uma
informacdo extraida de outra fonte”. Ha trés tigexitacdes: citacdo direta, citagdo indireta e

citagao de citagao.

5.1 Citacao direta

Segundo a ABNT NBR 10520 (2002) citacéo diretdtéamscricao textual da parte
da obra do autor consultado”. H& dois tipos deé@talireta:

5.1.1. Citacao direta curta (com até trés linhas)

Quando a citagdo tem até trés linhas deve estaridasno texto e vir entre aspas
duplas.
Exemplo:

Goes (2002, p.3) acredita que “[...] sO pelos 4D.@6os a.C. é que o humano
comecou a produzir formas que recriavam a realiéadele vivia, exprimindo, desse modo,

suas angustias e seus pavores.”

5.1.2. Citacao direta longa (com mais de trés linis3

Deve apresentar-se em um paragrafo independemteremio de 4 cm da margem
esquerda e com a letra menor (fonte 10), espaguesas sem aspas.
Exemplo:

O que significa dizer, em outras palavras, que:
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Qualquer que seja a forma do trabalho cientificpréciso relembrar que todo
trabalho desta natureza tem por objetivo intrinsezo demonstragdo, o
desenvolvimento de um raciocinio ldgico. Ele assussmpre uma forma
dissertativa, ou seja, busca demonstrar, mediagtereentos, uma tese, que é uma
solucao proposta para um problema. (SEVERINO, 20@®).

Observacgao
a) Logo apos a indicagdo do nome do autor no text@ hécessidade da indicacdo do
ano e das paginas entre parénteses.
Exemplo:

Segundo Severino (2002, p.150), “Segundo Marcdmaikatos (2007, p.23), “a
monografia deve [...]". Nesse caso, o sobrenomauwtor deve aparecer em
letra mindscula.

b) Se ndo houver a referéncia ao nome do autor no, tiexfo apods a citacao de seu texto
dever haver a indicacdo, entre parénteses, dorswheedesse autor em caixa alta, o
ano da publicacéo de sua obra e as paginas, consx@uplo:

(SEVERINO, 2002, p.15), (MARCONI; LAKATOS, 2007,23).

Nesse caso, 0 sobrenome do autor deve aparecexiaratta. Quando ha mais de um
autor, colocam-se 0s sobrenomes em caixa altaagaskppor ponto e virgula, como
por exemplo(ALVES; ABREU, 2003, p.18).

5.2 Citacao indireta

Segundo a ABNT NBR 10520 (2002), citagéo indireta“texto baseado na obra do
autor consultado”. Exemplo:

Para Schein (1992, p.12-15), a cultura de um gpgte ser definida como um
padrdo de pressupostos basicos que ele aprendedidangue resolvia seus problemas de
adaptacao externa e de integracéo interna.

As citacdes indiretas de diversos documentos danaesitoria, publicados em anos
diferentes e mencionados simultaneamente, témdatas separadas por virgula. Exemplo:
(REALE, 1989, 1991, 1995).
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5.3 Citacao de citacao

Segundo a ABNT NBR 10520 (2002), citacdo de citac@o“citacdo direta ou indireta
de um texto em que ndo se teve acesso ao original”.
Exemplo:
Contrapondo-se a definicdo de Schein, Aktouf (aPHANLAT, 1995) levanta a
guestdo de que nenhuma cultura é possivel semopuea adentificacdo dos atores sociais
com seus pares, com locais de socializacéo reciltisecomo tais e sem a interiorizacéo

desta instituicdo enquanto criadora do que sapeasam ser, 0s membros da coletividade.
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6 NOTAS DE RODAPE

S&o indicacdes, observacdes, explicacbes que n@mdeer incluidas no texto para
nao interromper a sequéncia de leitura.

As notas de rodapé devem ser digitadas em espaptesi em fonte menor do que
usado no trabalho e separadas do texto por um da@cm a partir da margem esquerda.

Utilizam-se algarismos arabicos, sobrescritos, garénteses e com enumeracao consecutiva.

6.1 Notas explicativas

Sédo produzidas para dar explicacdes, comentariossolarecimentos. Devem ser

breves, objetivas e sucintas.

Exemplo:

! Trabalho realizado com o auxilio financeiro da CSRECNPQ.
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7 INFORMACOES COMPLEMENTARES

7.1 Termos ou expressoes latinas utilizadas em pesp

As expressoes latinas podem ser utilizadas patareepeticdes, dar sustentacao ao
texto e demonstrar os autores que comungam ougeéivede opinides, posturas e idéias.
Assim, fazer uso desse recurso, favorece ao pestuisao sentido de dar seguranca sobre as
informacdes que estao sendo repassadas pararo leito

apud: Significa "citado por". Nas citacfes, é utilizgolara informar que o que foi

transcrito de uma obra de um determinado autonyendade, pertence a um outro.
Exemplo: (VIANNA, 1986, p. 172 apud SEGATTO, 1995, 214-215)), ou seja,

VIANNA "citado por" SEGATTO.

et al. (et alli): Significa "e outros". Utilizado quando a obra ésiecutada por mais de
3 autores. Exemplo: Numa obra escrita por Helem@@¢c Maria Cecilia Rubinger de
Ottoni e Rosana Velloso Montanari escreve-se: SGHIRelena et al.

in: Significa “em”.

ipsis litteris: Significa "pelas mesmas letras”, "literalmentetilizh-se para expressar
gue o texto foi transcrito com fidelidade, mesme gossa parecer estranho ou esteja
reconhecidamente escrito com erros de linguagem.

ipsis verbis:Significa "pelas mesmas palavras”, "textualmentkiliza-se da mesma
forma que ipsis litteris ou sic.

sic: Significa "assim". Ela deve ser utilizada comourso que serve para evitar a
intervencdo ou a alteragdo no corpo do texto owiéhego transcrito. Utiliza-se da
mesma forma que ipsis litteris ou ipsis verbis.

Cf: significa “confere, confronte”. Usada como abrawia para recomendar consulta
a um trabalho.
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7.2 Abreviaturas e siglas

S&o utilizadas para evitar repeticbes no texto. N@wem ser empregadas
abreviaturas em titulos e resumos dos trabalhogef@sos (abreviaturas e siglas) deverdo
aparecer por extenso seguidas da sigla entre paesntquando for a primeira inser¢cdo no

texto e somente a sigla na segunda em diante.

7.3 llustracdes (Desenhos, fluxogramas, fotografigraficos, mapas, organogramas,
plantas, quadros, retratos e outros)

Parte opcional do trabalho monografico. Esses isamdo registrados conforme a
ordem de aparecimento no texto, com seus respediiutos e paginas. Cada ilustracéo deve
conter: o tipo de ilustracdo seguido do numero migra do texto e legenda que deve ser
clara, explicativa e breve. Deve conter a fontegdal foi extraida a figura. Com letra de
tamanho 10 e espacamento simples. Deve localizaa-parte inferior da ilustracao.

Exemplo:

Figura 1: Estrutura de interacdo dos usuarios com o SIMADM
Fonte: Anez, et al. (2005, p.3).
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7.4 Tabelas

As tabelas sdo elementos demonstrativos de sigieseapresentam informacdes
estaticamente tratadas. As tabelas tém numeracBpeandente e consecutiva, o titulo &
colocado na parte superior precedida da palavbeldae de seu numero de ordem; abaixo da
tabela deve-se informar a fonte. Se o quadro ndbereem uma folha, deve ser continuada na
folha seguinte e, nesse caso, deixa—se em aberto daidéia de continuidade na pagina

seguinte, sendo necessaério repetir o titulo nafedguinte.

Exemplo:
Tabela 1: Quantidade maxima de trabalhos por orierdgdor

Quantidade maxima

Professor de trabalhos
Albert Einstein 16
Chico Buarque 15
Dalai Lama 12
Friedrich Nietzsche 20
George Washington 08
Vincent Van Gogh 23

Fonte: Dados da pesqui2009).
Figura 16. Modelo de tabela.

7.5 Graficos e quadros

Figura 17. Modelos de ilustracdes
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APENDICE 1 - Informag6es para gréfica - padrdo FACDO para enoagéo

Deve conter:

a) titulo do trabalho, impresso da mesma formaogu@me do autor;

b) elementos alfanuméricos de identificacdo, sevéof{por exemplo: v. 2).

Modelo ilustrativo

NOME DA INSTITUIGAO
CURSO DE DIREITO

NOME DO ACADEMICO

TITULO: SUBTITULO

ARAGUAINA
ANO

NOME DA INSTITUIQAO~
CURSO DE ADMINISTRACAO

NOME DO ACADEMICO

TITULO: SUBTITULO

ARAGUAINA
ANO

Figura 1 — Capa externa para encadernacao

CORES DAS CAPAS

Administragcdo =azul ultramar
Direito =Vermelho rubi
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